




 
 

 

Область применения 

Предназначен для осуществления подготовки магистров по образовательной программе 

«7М04205-Юриспруденция» в НАО «Казахский национальный аграрный исследовательский 

университет» 

Нормативные документы: 

«Об образовании» Закон Республики Казахстан от 27 июля 2007 года № 319-III; ЗРК (с 

изменениями и дополнениями по состоянию на 01.01.2020 г.) 

Государственный общеобязательный стандарт высшего образования. Приказ Министра 

науки и высшего образования Республики Казахстан от 20 июля 2022 года №2; 

Классификатор направлений подготовки кадров с высшим и послевузовским образова-

нием. Приказ Министра образования и науки Республики Казахстан от 13 октября 2018 года 

№569; 

Типовые правила деятельности организаций образования, реализующих образователь-

ные программы высшего и (или) послевузовского образования. Приказ Министра образования 

и науки Республики Казахстан от 30 октября 2018 года №595; 

Правила организации учебного процесса по кредитной технологии обучения. Приказ 

Министра образования и науки Республики Казахстан от 12.10.2018 №563;  

Алгоритм включения и исключения образовательных программ в Реестр образователь-

ных программ высшего и послевузовского образования. Приказ Министра образования и 

науки Республики Казахстан №665 от 4 декабря 2018года; 

Приказ Министра науки и высшего образования Республики Казахстан от 12 октября 

2022 года № 106. Правила ведения реестра образовательных программ, реализуемых 

организациями высшего и (или) послевузовского образования, а также основания включения в 

реестр образовательных программ и исключения из него. 

Профессиональный стандарт. Приложение №72 приказу Заместителя Председателя 

Правления Национальной палаты предпринимателей Республики Казахстан «Атамекен» от 

11.12.2018г №339. 

Профессиональный стандарт.  «Правовое обеспечение инновационного проекта» При-

ложение №6 к приказу Заместителя Председателя Правления Национальной палаты предпри-

нимателей Республики Казахстан «Атамекен» от 24.12.2019 г. №259. 
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1. Паспорт образовательной программы «7М04205 – Юриспруденция» 

Код и классификация области образования 7В04 Бизнес, управление и право 

Код и классификация направлений  

подготовки 
7M042 - Право 

Код и наименование образовательной  

программы 
«7М04205- Юриспруденция» 

Вид образовательной программы Действующая 

Цель образовательной программы  

 

Программа направлена на подготовку высо-

коквалифицированных специалистов, обла-

дающих высоким уровнем правовой культу-

ры и правосознания, фундаментальными зна-

ниями, и профессиональными компетенция-

ми в области юриспруденции, и способных 

осуществлять профессиональную и управ-

ленческую, правовую деятельность в сфере 

бизнеса и АПК. 

Уровень по МСКО 7 

Уровень по НРК 7 

Уровень по ОРК 7 

Номер приложения к лицензии на направле-

нию подготовки кадров 

KZ89LAA00031870  

05 августь  2021 год 

Аккредитация ОП 

Наименование аккредитационного органа 

Срок действия аккредитации 

SA-A№0304 от 11 мая 2024г. 

IQAA 

(11.05.2024-10.05.2029) 

Присуждаемая степень магистр права по образовательной программе 

«7M04205-Юриспруденция» 

Результаты обучения  Таблица 2 

Перечень квалификаций и должностей - в государственных органах и организациях 

АПК РК 

- юрист 

- юридическое сопровождение бизнеса: 

юрисконсульт, адвокат 

Область профессиональной деятельности защита, обеспечение, гарантия соблюдения 

законных прав и интересов государства, фи-

зических и юридических лиц, возникающих в 

правовой сфере. 

Сфера и объект профессиональной деятель-

ности 

- юридическая служба в сфере АПК; 

-исполнительные и представительные органы 

государственной власти и управления;  

- государственные и негосударственные 

предприятия;  

- адвокатура; банки; нотариальные конторы;  

- юридические отделы различных компаний;  

- органы налоговой службы; 

- таможенные органы; 

- страховые и аудиторские компании 

- организации образования. 

Функции профессиональной деятельности - Правоохранительная; 

- Правозащитная; 

- Организационно-управленческая; 

- Построение в Республике Казахстан право-



 
 

 

вого, светского и демократического государ-

ства; 

- Осуществление правоприменительной дея-

тельности на принципах точного соблюдения 

законов, равенства физических и юридиче-

ских лиц перед законом; 

Выявление проблем правоприменительной 

практики и совершенствование национально-

го законодательства. 

Виды профессиональной деятельности 1.Оценочные: 

-анализировать и правильно оценивать со-

держание заключений эксперта (специали-

ста);  

-давать правильную оценку фактическим и 

юридическим обстоятельствам;  

-знать государственно-правовую структуру 

нашего общества; 

-разбираться в системе органов государ-

ственного управления всех ступеней, судеб-

ной системы;  

-органов прокуратуры;  

-системы адвокатуры; их правомочий и 

функций 

-анализировать юридические нормы и право-

вые отношения, 

являющиеся объектами профессиональной 

деятельности; 

-анализировать судебную и административ-

ную практику 

-знать гражданское законодательство, уметь 

применять его в практической деятельности; 

-знать основы уголовно-правового и уголов-

но-процессуального законодательства, усво-

ить их практическое применение в процессе 

расследования и судебного рассмотрения; 

-владеть приемами и методами криминали-

стической техники и тактики; 

-уметь анализировать и решать юридические 

проблемы 

теоретического и практического характера в 

сфере гражданско-правовых, трудовых, фи-

нансовых, земельных, аграрных,  процессу-

альных и других правоотношениях; 

-знать теоретические основы и практическую 

значимость системы доказательств для 

успешного решения задач судопроизводства. 

2. Конструктивные: 

- уметь правильно квалифицировать преступ-

ления и уголовные проступки и разграничи-

вать от иных видов правонарушений;  

- толковать и правильно применять норма-

тивные правовые акты; 



 
 

 

- правильно и на высоком профессиональном 

уровне составлять процессуальные докумен-

ты по различным направлениям правоприме-

нительной практики; 

- в пределах должностных обязанностей 

обеспечивать реализацию законов и подза-

конных актов 

3. Информационно-технологические: 

- осуществлять сбор нормативной и фактиче-

ской информации, имеющей значение для 

реализации правовых норм в соответствую-

щих сферах профессиональной деятельности;  

- уметь пользоваться правовыми информаци-

онными системами в условиях цифровиза-

ции; 

- знать статистическую обработку правовой 

информации; 

- использование информационных техноло-

гий в профессиональной деятельности, рабо-

та с различными информационными источ-

никами и ресурсами, позволяющими проек-

тировать решение профессиональных про-

блем и практических задач;  

- регулярная самостоятельная познавательная 

деятельность, готовность к ведению дистан-

ционной консультационной и иной профес-

сиональной деятельности;  

- использование компьютерных и мультиме-

дийных технологий, цифровых ресурсов;  

-ведение документации на электронных но-

сителях. 

Быть компетентным В применении правовых норм и теорий в 

конкретных практических ситуациях; юриди-

ческой технике, умении выделять неявные 

предположения, видеть ошибки и упущения в 

логике рассуждений; проводить разграниче-

ние между фактами и следствиями; оценке 

значимости аргументов и фактов; разработке 

планов и возможной системы действий; ис-

пользовании знаний из разных отраслей для 

составления плана решения юридической 

проблемы; исследовании всех обстоятельств 

юридического дела и принятии обоснованно-

го решения; использовании профессиональ-

но-ориентированных информационных тех-

нологий в юридической сфере, а также баз 

данных и процессов обработки правовой ин-

формации; самостоятельной работе с инфор-

мацией, подготовке заключений и рекомен-

даций по организационно-правовым вопро-

сам, нормативным актам; составлении необ-

ходимых процессуальных документов; во-



 
 

 

просах ведения делопроизводства; в психоло-

гических приёмах интервьюирования и веде-

ния допроса; оценке достоинств и недостат-

ков предложений по внесению изменений в 

нормативные документы; совместной дея-

тельности в коллективе, рабочих группах, 

взаимодействии с экспертами в других пред-

метных областях; оценке результатов своей 

деятельности. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

2. Результаты обучения по ОП 

Коды Результаты обучения 

РО1 Демонстрировать кругозор в вопросах психологии и управления, менеджмента, 

находить оптимальные варианты в различных психологических ситуациях и 

принимать управленческие решения. 

РО2 Вести профессиональную беседу в интернациональной среде на английском языке, 

владеет речью, как вербальным методом преподнесения информации в деловом 

процессе; грамотно строит непринужденный диалог, умеет составить 

информативный монолог по юридическим вопросам, аргументированно вести 

дебаты. 

РО3 Ориентируется в современном состоянии нормативно-правовой базы различных 

отраслей национального права и сфере интеллектуальной деятельности; знает 

основные положения и нормативные требования Конституции Республики 

Казахстан и законодательства, касающихся вопросов организации управления и 

бизнеса в сфере АПК. 

РО4 Способность участвовать в разработке нормативно-правовых актов в  области аг-

рарного права; обеспечивать соблюдение законодательства субъектами права; при-

нимать решения и совершать юридические действия в точном соответствии с зако-

ном, проводить комплексные патентно-информационные исследований. 

РО5 Осваивает и реализует инновации в профессиональной деятельности; прогнозирует 

последствия действия нормативных правовых актов; квалифицированно проводит 

научные исследования в области права; проводить патентных исследований,  

выявляет и прогнозирует потребности в правовом регулировании. 

РО6 

 

Способен выступать посредником в переговорах, управлять конфликтами, 

взаимодействовать со специалистами из других областей знаний; способен 

разрешать конфликты и вести переговоры; умеет находить компромиссы, 

соотносить свое мнение с мнением коллектива. 

РО7 Способен демонстрировать навыки и способности управления, такие, как ведение 

переговоров, коммуникативные способности, управление проектами, решение 

проблем и умение работать в команде, методы активизации творческих 

способностей коллектива, а также абстрактное и систематическое мышление. 

РО8 Способность использовать современные достижения в области юриспруденции, 

способствующие поиску решений для правовых проблем в сфере АПК. 

Способность вырабатывать взаимовыгодные решения, основанные на 

сотрудничестве решения для разного рода вызовов и проблем, касающихся водно-

энергетических взаимосвязей. 

РО9 

 

Способен рассматривать вопросы правовой системы и организационно-правового 

механизма регулирования природопользования и охраны окружающей среды, 

сравнить формы юридической ответственности за экологические правонарушения и 

принимать решения, адекватные изменениям рыночной среды. 

РО10 

 

Умеет ставить цель и формулировать задачи, связанные с профессиональной 

деятельностью и проводить юридический анализ патентных исследований; 

способен юридически обеспечивать принятие оптимальных управленческих 

решений. 

РО11 Умеет получать, обрабатывать, анализировать и передавать информацию с 

использованием современных технических средств, с учетом цифровизации 

правовой документации; владеет основными способами и средствами 

информационного взаимодействия, интерпретации и трансляции информации при 

осуществлении коммуникативных актов в профессиональной сфере, способен к 

восприятию и методическому обобщению информации, постановке цели и выбору 

путей ее достижения.    



 
 

 

3. Содержание образовательной программы «7M04205- Юриспруденция»  
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1 2 

1 ТО/TT Теориялық оқыту/ Теоретическое обучение/ 

Theoretical training 

39 1800 90 225 0 40 210 855     

БПЦ/ЦБД/ CBD: 

ЖООК/ВК UC/ 

ТК/КВ/ОС 

Негізгі пәндер циклі /Цикл базовых дисциплин/ 

The cycle of basic disciplines:  

ЖОО компоненті/ Вузовский компонент / 

University component /  

Таңдау компоненті/ Компонент по выбору/Otional 

component 

 

 

10 

 

 

300 

 

 

15 

 

 

75 

 

 

0 

 

 

0 

 

 

60 

 

 

150 

    

1.1 БПЦ/ 

ЦБД/ 

CBD 

Базалық пәндер циклі/  

Цикл базовых дисциплин/  

The cycle of basic disciplines 

            

1) ЖООК/ 

ВК/UC 

ЖОО компоненті/ Вузовский компонент/ 

University component 

6 180 0 45 0 0 45 90     



 
 

 

 оның ішінде/в том числе/including:             

Модуль 1Ғылыми қарым-қатынас  және оқыту процесін ұйымдастыру/ Научная коммуникация и организация процесса обучения/ Scientific 

communication and organization of the learning process. 

1.1.1 ЖООК/

ВК/ UC 

ShT/I 

IYa/FLP 

5201 

Шет тілі (кәсіби)/ Иностранный язык 

(профессиональный)/ Foreign language 

(professional) 

2 60 0 15 0 0 15 30 2  

 

22 

емтихан/

экзамен/ 

exam 

1.1.2 ЖООК/

ВК/ UC 

Men/ Man  

5204 

Менеджмент/ Management 

2 60 0 15 0 0 15 30 2  

 

14 

емтихан/

экзамен/ 

exam 

1.1.3 ЖООК/

ВК/ UC 

BP/PU/POM 

5202 

Басқару психологиясы/ Психология 

управления/ Psychology of 

management 

2 60 0 15 0 0 15 30 2  

 

21 

емтихан/

экзамен/ 

exam 

2) ТК/КВ/ 

OC 

Таңдау компоненті/Компонент по выбору/ 

Optional component 

4 120 15 30 0 0 15 60     

Модуль2. Конституциялық және әкімшілік құқық теориясы/ Теория конституционного и административного права/ Theory of constitutional and 

administrative law 

1.1.4 ТК/КВ/ 

OC 

AKTOM/ 

APTAP/ 
APOTTOAL 

5205 

Әкімшілік құқық теориясының өзекті 

мәселелері /Актуальные проблемы 

теории административного права/ Ac-

tual problems of the theory of adminis-

trative law 

4 120 15 30 0 0 15 60 4  

 

 

15 

емтихан/

экзамен/ 

exam 

ЦПД/ CPD: 

ВК/UC /КВ/ OC 

Бейіндеуші пәндер циклі/Цикл профильных 

дисциплин/ The cycle of profile disciplines: 

Жоғары оқу орны компоненті/Вузовский 

компонент/ University component: 

Таңдау компоненті/Компонент по выбору/ 

Optional component: 

          

 

 

БПЦ/ 

ЦБД/ CBD 

Базалық пәндер циклі/ Цикл базовых дисциплин/ 

The cycle of basic disciplines 

29 870 75 150 0 40 150 555 
  

 
 

ЖООК/ ВК/UC ЖОО компоненті/ Вузовский компонент/ 

University component 

15 450 45 90 0 0 90 225 
  

 
 

Модуль 3. Ғылыми қарым-қатынас және құққытанудағы менеджмент мәселелері/ Научная коммуникация и проблемы менеджмента в 

юриспруденции/ Scientific communication and management of problems in Jurisprudence 



 
 

 

1.1.5 ЖООК/ 

ВК/UC 

KOKTZKP/ 

PPZOOOS/ 
POAOLOEP  

 5306 

Қоршаған ортаны қорғау туралы 

заңнаманы қолдану практикасы/ 

Практика применения 

законодательства об охране 

окружающей среды/ Practice of 

application of legislation on 

environmental protection 

5 150 15 30 0 0 30 75 5 

  

 

 

15 

емтихан/

экзамен/ 

exam 

1.1.6 ЖООК/ 

ВК/UC 

KSZhB/ 

UPOP/ 
PMITFOE 

5302 

Кәсіпкерлік саласындағы жобаларды 

басқару /Управление проектами в 

области предпринимательства/ Project 

management in the field of 

entrepreneurship 

5 150 15 30 0 0 30 75 5 

  

 

14 

емтихан/

экзамен/ 

exam 

1.1.7 ЖООК/ 

ВК/UC 

KGZA/ 

MNIYu  

5301 

Құқықтанудағы ғылыми зерттеулер 

әдістемесі/Методология научных 

исследовании в Юриспруденции/ 
Methodology of research in Jurisprudence 

5 150 15 30 0 0 30 75  

 

 

5 

 

 

15 

емтихан/

экзамен/ 

exam 

ТК/КВ/ OC Таңдау компоненті/Компонент по выбору/ 

Optional component 

10 300 30 60 0 0 60 150 
    

Модуль 4. Аграрлық және жер құқығы теориясы/ Теория аграрного и земельного права/ Theory of Agrarian Law and Foreign Experience 

1.1.8 ТК/КВ/ 

OC 

AKT/ TPAP/ 
TAPOAL 

5307 

Аграрлық құқықтың теориясы мен 

тәжірибесі/Теория и практика 

аграрного права/ Theory and practice of 

agrarian law 

5 150 15 30 0 0 30 75 5  15  

Модуль 5. Құқықтық инновациялар/ Правовые инновации/ Legal innovation 

1.1.9 ТК/КВ/ 

OC 

ZhKS/CYuU 

/DOLS 

5308 

Заң қызметтерін цифрландыру/ Циф-

ровизация юридических услуг/ Digi-

talization of legal services 

5 150 15 30 0 0 30 75 5  15  

2 ЖООК/

ВК/ UC 

OP/PР5309 Өндірістік практика /  

Производственная практика/ 

Production Practice 

 

4 

 

 

120 

    

40 

  

180 

  

4 

 

15 

есеп/ 

отчет/ 

report 



 
 

 

Тағылымдамадан өту мен магистрлік диссертацияны орындауды 

қамтитын магистранттың ғылыми-зерттеу жұмысы (МҒЗЖ)/ Научно-

исследовательская работа магистранта,  включая прохождение 

стажировки и выполнение магистерской диссертации (НИРМ)/Research 

work of a master's student(RWMDS), including internship and completion of a 

master's thesis 

 

 

13 

 

 

390 

        

 

13 

 

 

2.1 Қорытынды аттестация/ Итоговая аттестация/  

Final assessment 

 

8 

 

240 

        

8 

 
 

2.2 Магистрлік жобаны ресімдеу және қорғау 

(МЖРжҚ)/Оформление и защита магистерского проекта 

(ОиЗМП)/Registration and defense of a master's project 

 

8 

 

240 

        

8 

 МЖРжҚ/ 

ОиЗМП/

RDMP 

ББ бойынша Барлығы/ ИТОГО по ОП/TOTAL by EP: 60 1800 90 225 0 40 210 855 30 30   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 












